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Subsecretaria
de Derechos
Humanos

Gobierny de Chile

APRUEBA PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2022, DE LA
SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS.

RESOLUCION EXENTA N° 3 9

sANTIAGO, (J § FEB 2022

vistos:  Hoy se resolvi6 lo que sigue:

Estos antecedentes y lo dispuesto en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de Ia Presidencia, que fija Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de Ia Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880, de 2003, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracién del Estado; en la Ley N° 20.885, de 20164, que crea la
Subsecretaria de Derechos Humanos y adecua la Ley Orgdnica del Ministerio de Justicia; en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 3, de 2016, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que fija el
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley Orgd@nica del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2016, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, que fija planta de personal de la Subsecretaria de Derechos Humanos, determing fecha
de entrada en funcionamiento y regula otras materias a que se refiere el articulo tercero transitorio de
la Ley N° 20.885; en el Decreto Supremo N°12, del 29 de enero de 1997, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia que crea el Consejo de Auditoria General de Gobiemo: en el Oficio del
Presidente de la RepUblica GAB. PRES. N°07, del 11 de septiembre de 2018: en la Resolucién Exenta
N°117, del 10 de mayo de 2019, que crea la Unidad de Auditoria Inferna de la Subsecretaria de
Derechos Humanos; en el Oficio N°251-2020 del Consejo de Auditoria Interna General de Gobiermno;
en el Decreto N° 269, de fecha 12 de marzo de 2018, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
en que se nombra Subsecretfaria de Derechos Humanos; en las Resoluciones N° 7 y N°8 de 2019, de Ia
Contraloria General de la RepuUblica, que fija normas sobre exencién del tramite de Toma de Razén;

Y

CONSIDERANDO:

1.- Que, la politica de Auditoria Intemna General de
Gobierno implementada y propiciada por el Ejecutivo para el fortalecimiento y desarrollo de los
organismos, sistemas y metodologias que permitan resguardar los recursos publicos y apoyar la gestién
de la Administracion y los actos de Gobierno;

2. Que, conforme lo sefialado en Documento Técnico
N® 108, version 0.1, del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, del mes de octubre de
2018, que instruye la metodologia para el “Plan anual de auditoria basado en riesgos";

3. Que, existe la necesidad de formular el Plan de
Trabajo de la Unidad de Auditoria Intemna de la Subsecretaria de Derechos Humanos, para el anho
2022
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RESUELVO:

APRUEBASE el Plan Anual de Auditoria de la Unidad de

Auditoria Interna de la Subsecretaria de Derechos Humanos, para el afo 2022, en los términos que se

indican:

A) Actividades de Aseguramiento

Cédigo
Actividad Nombre Trabajo Tipo de actividad
ASEG-1 Aseguramiento al Proceso de Compras PUblicas Gubernamental (G)
ASEG-2 Aseguramiento del Sistema de Control Interno Marco Gubernamental (G)
Integrado COSO |
ASEG-3 Aseguramiento al Proceso de Gestién de Riesgos Gubermamental (G)
ASEG-4 Aseguramiento sobre Operaciones Financiero-contables Gubermamental (G)
ASEG-5 Aseguramiento de las obligaciones del Art. 2° quéter de la | Gubernamental (G)
Ley 21.131
ASEG-6 Aseguramiento de las obligaciones del Art. 2° quater de la | Gubermnamental (G)
Ley 21.132
ASEG-7 Remuneraciones Ministerial (M)
ASEG-8 Compras modalidad Trato Directo Ministerial (M)
ASEG-9 Soporte informdtico institucional Institucional (1)
ASEG-10 Gestién de Sistema Internacionales de Proteccién Institucional {I)
ASEG-11 Gestibn Documental y Archivo Institucional (I)

B) Actividades de Seguimiento

implementacién suscritos en procesos de auditoria.

Cédigo i
Actividad Nombre Trabajo Tipo de actividad
SEG-1 Seguimiento Aseguramiento al Proceso de Compras Gubernamental (G)
Publicas 2021
SEG-2 Seguimiento Aseguramiento Control Interno COSO Il 2021 | Gubernamental (G)
SEG-3 Seguimiento Aseguramiento al Proceso de Gestién de Gubernamental (G)
Riesgos 2021
SEG-4 Seguimiento Aseguramiento sobre Operaciones Financiero- | Gubemamental (G)
contable 2021
SEG-5 Seguimiento Plan Anual de Auditoria 2022 Institucional (I)
SEG-6 Seguimiento al Plan de Mitigacién del Certificado de Gubermamental (G)
OCrigen
SEG-7 Seguimiento a compromisos pendientes de Institucional (1)
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C) Actividades Rutinarias

Cédigo
Actividad Nombre Trabajo Tipo de actividad
RUT-1 Verificacién cumplimiento a las instrucciones de auteridad, Gubermnamental (G)
probidad y eficiencia en el uso de recursos publicos
RUT-2 Elaboracién Plan Anual de Auditoria 2023 Institucional (1)
RUT-3 Madificacién PAA 2022 Institucional (1)
RUT-4 Elaboracién Plan Estratégico de Auditoria Interna Institucional (1)
RUT-5 Elaboracién Base de Datos de la Unidad de Auditoria Institucional (1)
Inferna
RUT-6 Certificado de Origen Anual Institucional (1)
RUT-7 Reporte mensual de actividades Unidad de Auditoria Institucional (i)
Interna
RUT-8 Reportes semanal de riesgos o situaciones criticas del Institucional (1)
servicio.
RUT-9 Revision nivel de avance Convenio de Desempefio de Ministerial (M)
Desempeno Colectivo - 2021.
RUT-10 Revisién Sistema PMG-2021 Ministerial (M)
RUT-11 Revision nivel de avance Convenio de Desempefio de Ministerial (M)
Desempefio Colectivo - 2022
RUT-12 Revisién Sistema PMG-2022 Ministerial (M)
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Unidad de Auditoria Ministerial, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
— Unidad Auditoria Interna
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