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Cedlgo Trabajo

Hambre Trabajo

Tipo de Trabajo

Objetivo General del
Trabajo

Proceso Transversal en el
Estado

Relacién Procesos G - GR
c

Tipa Relacién

Aleance General

Frecuencla

Trabajos de Aseguramiento Priorizados en Analisis de Riesgos

Rlesgos Criticos Globales

Equipa de
Auditorfa

Horas de
Auditorfa

Mes Inicle

Cantidad de Informes

Fecha estimada de envio
del Informe

ASEG-1

DDP_DAS_Subastas

Institucional (1)

Asegurar el proceso de
subastas realizadas en
la Subsecretaria de
Pesca y Acuicultura

DAP_Gestién de
Administracién
Pesqueras

Informacion de
subastas realizadas en
el afio 2021

Anual

1.Realizar una planificacion no acorde al nimero de
pesquerias a subastar, o bien a la fecha en que se
establezcan por decreto las cuotas de capturas para dichas
pesquerias lo que podria ocasionar un incumplimiento de
la normativa legal en cuanto a las fechas de la ejecucion
de las subastas

2.No contar con el informe en la fecha planificada en el
calendario de subastas producto de un retraso o errores
en la informacidn de cuotas de las pesquerias a subastar.
Todo lo anterior se resume en que las bases de licitacién
sean publicadas fuera de plazo ¢ bien con errores.

3.Que se generen errores en el andlisis de la informacién
entregada por los oferentes (sobre 1 administrativo, sobre
2 oferta econdmica y sobre 3 oferta econdmica para
desempate)

4.No enviar minuta informativa a la Unidad de Cobros y
Anélisis Recaudatorios (UCAR) y Depto. Administrativo
para cobros de los lotes subastados y devoluciones de
garantias respectivamente

5.La no aplicacion del Art. 27 LGPA o 3ro transilorio en
funcidn de la informacidn disponible a la fecha respecto al
estado de las pesquerias y/o respecto a la aplicacién de los
articulos ya mencionados

ASEG-2

v/o cobros

DDP_UCAR_Recaudaciones

Institucional {1}

Asegurar el praceso de
recaudaciones Y
cobrors realizadas en la
Subsecretaria de Pesca
y Acuicultura.

DAP_Institucionalidad
Pesquera

Procesos de cobro del
afio 2021

Anual

250

marzo

abril

30/04/2022

T.Generar nonina de cobro Con dalos erroneos, Como
coeficientes de participacién, titulares incorrectos, ete,
2.Base de daltos de transacciones incompleta, o con
errores de digitacién

3.Error en el monto cobrado alos titulares (empresas), al
no considerar todas las variables necesarias y establecidas
enla Lley
4.Generar informe técnico con infermacién inconsistente
5.No caducar a titulares morosos

6.Error en el registro de naves respecto al titular de
origen y en la fechas de cancelacién de inscripcién
7.Considerar embarcaciones y contribuyentes que no
estdn afectos a cobro

8.Ejecucién inoportuna o fuera de plazo del envio de la
némina de cobro con errores a la tesoreria.

9.No contar con la informacién oportuna y vélida por parte
de SERNAPESCA

10.No enviar némina de cobros rezagados

11.No realizar una revisién exhaustiva de los morosos
sefialados en el sistema

12.Error y oportunidad en la informacién relacionada a los
gastos e inversién por embarcacion, error en la digitacién
de informacidn, error en la estandarizacién y
transfermacién de datos

13.Ejecucién inoportuna o fuera de plazo

14.No caducar a armadores morosos

15.Error en el registro de inscripciones

ET-AY) i, toc o caby

250

marzo

abril

30/04/2022




ADM_UI_Gestién de

Asegurar los procesos
realizados en materia
de Servicios de

DAP_Gestién de

1.La inadecuada mantencién de un catdlogo de servicios
podriz implicar que los usuarios de fa Instituddén no
tendrdn acceso a la oferta de servicios Ti disponibles v
actuzlizados

212 inadecuads definicion de los niveles de sevvicio de fa
mesa de servicios interna podrfa significar no asegurar |2
calidad esperada para satisfacer las demandas de los
usuarnios finates

S la d i ado septiembr
nskG3 erviclas Tecnclogla el | iucionel 1) tecnolozia dela ndminlsteacisn Procesos realizadusen ) #.nadecuada concordancia da Yos lingambentos Thcanla (2 250 agosto ? i 30/09/2022
Infomacidny informaicén y . . el afio 2021 N . . e
L N Pesquerias 8entdnicas estrategia Instilucfonal, io que generaré falta de apoye
Comumnicaciones camunicaciones de la ) . :
i necesario para la generacion de los produclos estralégicos
Subsetretaria de Pesca .
B g 5
¥ Acuiculiura, 4.No alender los incidentes, requerimientos y problemas
de los Usuarios oportenamenie podria afectar
gati la disponibilidad de tos servicios v e!
trabajo productive de los usuarios serd interrumpido o
degradado
& TEVantamnientc de
necestdades informaticas difundido institucionalmente o si
el que exlste se cambia, se podiia producir gue ho todos
los Interesatfos puedan plantear sus requerimientos y
quedar fuera del proceso
2.5t los proyecios ne son priorizados entonces no serd
posible distribui cotrectamente los recursos asignados
para ejecutarlos
3.Que el afcance def producto y del proyecic no esté
correctamente definido, lo cual puede afectar en las
Asegurar les procesos estimacfones del tiempo y presupusste, y can ello, no
reslizados en materia lograr el objetivo del prayecto y salisfzccidn del clieme
ADM_UI_Gestidn de de Proyectos de final
i iti ok 5 recka e formutadas septiembr
ASEG-4 ,Fo:ma.om.‘.m 1ecnologias de nstitucianat (1 .n:._c"om_w deha melmmuzo: n_m. politica v-om.mmom realizados en Anusi 4.1 los proyectos ne son correctameania formud 5 250 sgoste i ) 30/08/2022
infermacion y nformaicény nacionzl de acuicultors eltaiio 2021 it pueden ser rechazados por DIPRES para la Gl
comunicationes comumicacionas de fa asignacidn presupuestaria
Subsecretaria de Pesca 5.Que no se verifigue el trabajo realizado y no se
v Acoicullura gestionan fos cambics podrfa sigrificer re cumplin con los
ob]etives del proyecto y ne contar con la aprobacién para
satisfacer fas necesidades del cllente bajo las expectativas
planteadas.
6.Qu2 1o se curmpla con el alcance del productofservicio
y no pase el control de calidad interno y ta respectiva
validacién det cliente pedrfair en desmedro de la
satisfaccion dal cllente y no cumplimiento de los objetivos
del proyecte
7.Que las contrapertes involucradas no comprometan
! Jelaasld L stimele sdartae allnnr,
Determinar ef nivel dg
Seguridad de ia
Informackén y
Cibarseguridad
impl tad )
e ,m_dm: #dopars Se efectuard fa
Servicio en ) P ’
evaluaciénenbase ala 1. ¥alla de existencia e implementadién de procesos,
conformidad a las " . .
. . informacién entre politicas de seguridad,
politicas, ohjetivos, N "
roresos Goblerns, Gestign de marzo 2021 y marzo procedimientos internas y plan de contingencia.
ASEG-5 ad de la Informacién Ministerial (M) v ¥ Infraestructura ) : Indirecta 2022, B Anuat 2. incorrecta kentificacién y evaluacién de riesgos. 2 160 Mayo Junia 1 30/06/2022
pracedimientos, y Riesgos, Control y .
N Auditor debe definir la 3. Falta de existencla de contiolas que aseguren la
comtroles ejecutados . . .
. . correspandlente confidencialidad, integridac y
asociades a Seguridad . . R ix
" muestra y su disponibilidad de la infermacién.
de la Informacién {S)) ¥ A
¥ N metodologia
Ciberseguridad que
permitas verificar la
ntegridad,
disponibilidad y
confidencialidad.
Ohj Gub N1, 1. - Activ, Aseguramienio de!
Asccladas a probldad pracese financierc de .
Goblerny, Gesthon de Establecida en Septiembr
ASEG-6 administrativa - Gubernamental [G) las obligaciones del art. |Financiero A e Indirecta Anual Establecidos en Programa Marco 1 160 Cctubre |1 30/11/2022
_ Riesgos, Conlrol Programa Marco 3
Asepuramienta al progese de; 2 quéter dela ley
compras 21.131
ASEG.7 Obj Gub N'2.1. - Gubernsmental () | PeEWamleato al Financiero Goblerno, Gestidnde |, o v Establecida en Arual Establecidos en Programa Marco 1 160 1ulio agosta {1 30/09/2022
Asspuramienta COS0 HI Proceso de Compras Riesgos, Control Programa Marco

2/%




Obj Gub N*3.2. -

Evaluacién del control

Gobiermo, Gestion de

Establecida en

obligaciones del art. 2 quater
dela Ley 21.131

2 quater de la Ley
21,131

Riesgos, Control

Programa Marco

- i G G Int i
ASEG-8 >$m ramiento Proceso ubernamental (G) Interno Control Interno Riesgos, Control Directa Programa Marco Anual Establecidos en Programa Marco 2 160 Febrero Marzo 1 15/04/2022
Gestién de Riesgos
Obj Gub N*4.2. - Ejecutcidn Asegurar el proceso de |Monitoreo y vigilancia .
5 . 5 Establecida en Noviembr
ASEG-9 permanente sobre ap Gubernamental (G) gestion de riesgos del control y la gestion | Gobierno Directa Pidiaid Marea Anual Establecidos en Programa Marco 1 160 Octubre 1 30/11/2022
financiera contables institucional de riesgos L @
Acciones de
Obj Gub N'5.1. - Primer mmmcaa_mao
Aseguramiento de las N N B Gobierno, Gestién de s Establecida en
- tal (G Fi ? .
ASEG-10 obligaciones del art, 2 quéter Gubernamental (G) MHH“HW inanciero Riesgas, Control Indirecta Programa Maics Anual Establecidos en Programa Marco 1 160 Mayo Junio i | 15/02/2022
delaley21.131 e
institucionales
iento del
Obj Gub N'5.1. - Segundo M”WM“B.M”EQM de
iento de | Gobierno, Gestion di : Est: id
ASEG-11 >mm,m_:m ! = Gubernamental (G) las obligaciones del art. | Financiero RIS, Seston e Indirecta BSBICkia e Anual Establecidos en Programa Marco 1 160 Enero Febrero |1 15/08/2021

2, Trabajos

de Consultoria Priorizados en A

nillsis de Riesgos

Fecha

Codigo Trabajo Hombre Trabajo oe_nmﬁﬂn.:..z% Tipo de trabajo Froceso qmu..u.ma._ ehelz; | efacion van:_a L] Tipo Relaclén Frecuenca w.u.ﬂ__ﬂ..._” Horas de Auditorfa Mesiniclo | Mes Termino nﬂ..u..hwu ..n..wﬁa“nn__.
Informe
Implementar 02/05/20
lineamientos basicos de 22;
Intreduccion al auto control |control Interno en la 05/08/20
CONS-1 interno SSPA Cultura organizacional Gobierno Directa Serestral 48| Abril Agosto 2|22

3.- Trabajos de Seguimiento

Cantidad de Informes
Codlgo Trabajo Nombre del Trabajo Tipo de Trabajo b H_ﬂnﬁ_.n__. Materia de Seguimlento | POCCio Transtersalen ] oy i procesos 6o Tipa Relacién Frecuencla Incluye anexo con ¢ R gt Moo | mesinicio Rl bt .uﬁ__.wh” e [ Eohitioan ds envis
Trabajo.
Seguimiento a los
compromisos
Seg. Obj. Gub. 1.1. Compras derivados de auditoria Adquisiciones y Gobierno, Gestion de
SEG-1 Pdblicas Gubernamental (G) 2020 Compras Publicas abastecimiento Riesgos, Cantrol Indirecta Anual Si 1 160|Febrero Febrero mar-21
Seg. Obj. Gub. 1.2. Informe Seguimiento a los
de Verificacién y Certificado compromisos. Informe de Verificacion y Gobierno, Gestién de
SEG-2 Anual 2021 Gubernamental (G) derivados del 2020 Certificado Anual 2021  [Control Interno Riesgos, Control Directa Anual S| 1 Febrero mar-21
Seguimiento a los
Seg. Obj. Gub. 2.1. COSO Il compromisos Gobierno, Gestidn de
SEG-3 2021 Gubernamental (G) derivados del 2020 Informe COSO 1112021 |Control Interno Riesgos, Control Anual Si 1] 160|Febrero Febrero mar-21
Monitoreo y
Seguimiento a los vigilancia del contral
Monitoreo al Plan de compromisos Proceso Gestion de vy la gestién de
SEG-4 Gubernamental (G) derivados del 2020 Riesgos riesgos Gobierno ecta Anual Sl X 160|Agosto Agosto sepl-21
Monitoreo y
vigilancia del control
Seg. Obj. Gub. 3.2, Proceso compromisos Proceso Gestién de vy la gesticn de
SEG-5 Gestidn de Riesgos Gubernamental (G) derivados del 2020 Riesgos riesgos b Directa Anual sl 1 160|Julio Julio ago-21
Seg. Obj. Gub, 4.2, Ejec Seguimiento a los Ejec Permanente
Permanente acciones compromisos acciones financiero- Gobierno, Gestidn de
SEG-6 *z[a_._ﬁm.éno:.m_u_nm Gubernamental (G) derivados del 2020 contables Financiero Riesgos, Control Indirecta Anual sl 2 160{Febrero  |Febrero mar-21
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Codigo Trabajo Nombre del Trabajo Tipo de Trabajo e umﬂuﬁ_ﬂ. Sl il o gk Tipo Relackén Frecuencia i Horas de Auditorfa Nes Ikt | et Terraine
Informe de Resultado del Reportar trabajos de
Plan Anual 2021 y auditoria realizados en Gobierno, Gestion de
desviaciones Gubernamental (G) el aiio 2021 Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 1 16|Enero Enero
Verificar el
‘cumplimiento del
Informe 4to trim (Avance avance trimestral de
del Plan Anual de Auditoria acuerdo al Plan de Gobierno, Gestién de
RUT-2 2021) Gubernamental (G} Auditoria Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 1 8|Enero Enero
Verificar el
cumplimiento del
Informe 1er. trim (Avance avance trimestral de
del Plan Anval de Auditoria acuerdo al Plan de Gobierno, Gestién de
RUT-3 2022) Gubernamental (G} Auditoria Auditorfa Interna Riesgos, Control Directa Anual 1 8| Abril Abril
Verificar el
cumplimiento del
Informe 2do. trim (Avance avance trimestral de
del Plan Anual de Auditoria acuerdo al Plan de Gobierno, Gestién de
2022) Gubernamental (G) Auditorfa Auditaria Interna Riesgos, Control Directa Anual 1
Verificar el
cumplimiento del
Informe 3er. trim (Avance avance trimestral de
del Plan Anual de Auditoria acuerdo al Plan de Gobierno, Gestion de
RUT-5 2022) Gubernamental (G) Auditoria Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 1 8|Octubre Octubre
Verificar el
cumplimiento de la
Metas de Desempeiio
Revisién Final de Convenios Colectivo Gobierno, Gestidn de
RUT-6 de Desempeiio 2021 Institucional (1) Institucionales Fiscalizacion Riesgos, Control Indirecta Anual 3 24|Enero Enero
Verificar e informar el
|cumplimiento de
Informe Com Serv. al normativa legal
Extranjero 4to trim (afio respecto a Com de Gobierno, Gestion de
RUT-7 2021) Ministerial (M) Servicios al Exterior Fiscalizacién Riesgos, Control Indirecta Anual 1 8|Enero Enero
Verificar e informar el
cumplimiento de
Informe Com Serv. al normativa legal
Extranjero ler trim (afio respecto a Com de Gobierno, Gestién de
RUT-8 2022) Ministerial (M) Servicios al Exterior Fiscalizacién Riesgos, Control Indirecta Anual 1 Abril
Verificar e informar el
cumplimiento de
Informe Com Serv. al normativa legal
Extranjero 2do trim (afic respecto a Com de Gobierno, Gestion de
RUT-9 2022) Ministerial (M) Servicios al Exterior Fiscalizacién Riesgos, Control Indirecta Anual 1 Julic
Verificar e informar el
cumplimiento de
Informe Com Serv. al normativa legal
Extranjero 3er trim (afio respecto a Com de Gobierno, Gesti
RUT-10 2022) Ministerial Servicios al Exterior Fiscalizacion Riesgos, Control Indirecta Anual 1 _8|octubre Octubre
Asesoramiento en Asesorar en la
actualizacion y mantencién actualizacién y
de Matriz de Riesgo mantencion de Matriz |Proceso Gest Gobierno, Gestién de
RUT-11 Institucional T:w:—czc:m_ [0] de Riesgo Institucional Riesgos, Control Mensual 1] 20|Enero Diciembre
Reportar posibles
Reportes semanales puntos de quiebre y Gobierno, Gestion de
RUT-12 quiebres de controly CGR. _|Gubernamental (G) temas de CGR. Control Interno Riesgos, Cantrol Directa Semanal 1 12|Enero Diciembre
Informar las auditorias
realizadas en el mes
Obj. Gub 9.0 Informes anterior a la emisién Gobierno, Gestién de
RUT-13 Ejecutivos Mensuales Gubernamental (G) delinforme Auditoria Interna sgos, Control Directa Mensual 1 24|Enero iemb
Realizar seguimiento Yy
actualizacién de los
Control de Seguimientos indicadores de logro
compromisos por derivados de aud| Gobierno, Gestién de
RUT-14 implementar Institucional {I) ejecutadas Auditorfa Interna Riesgos, Control Directa Mensual 1 90|Enero
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Realizar la visacidn de
Ia informactén que se
publica en el banner de
Visacién informacldn Gobferno Transparente Gobierno, Gestidn de
RUT-15 Gobierno Transparente Institucienal (1) de Ia instituctén Auditorfa Interna __ [Rlesgos, Control Directa Mensual 3 80|enera b
Reatizar el seguimtentio
y cantrol de
Seguimientos
compramisos
Controt de Segulmiznlos derivados de
compromises derivades de fiscalizaciones de
, fiscalizacicnes de Conlraloria Contratoria Genaral de Gohierne, Gestion de
RUT-16 General de la Repiblica Institucional {1) ia Republica Rigsgos, Control Pirecta Trirnestrat 1 83| Enero Diclembre
, Verificat &l
cumplimiento de la
Metas de Desempehe
Calectivo Gohierna, Gestidn de
RuT-17 Pre- Ravision CDC 2022 Institueional {1} Institucionales Fistalizacion :Riesgos, Control Indirecta Anual 3 80| Octubre Octubre
Verilicat el
Obj Gub 1.2, cumplimtento C fimi
austeridad, probidady austeridad, probidad y
eficiencla en el uso de eficlentiz eh el uso de Gobierno, Gestidn de
RUT-18 rgcursos pablicos (0-0 2021]) [Gubernamental {G) recursos pablicas Financlern Riesgos, Control Indirecta Anual El 72 [Enero Enera
Vertificar el
Obj Gub 1.2, cumplimiento cumplimiento
austeridad, probidad y austeridad, prabidad y
eficienciz en el uso de efitiencls eneluso de Gebierao, Gestion de
RUT-18 recursos piblicos (E-M 2022) |Gubeinamental {G) recursos piblicos Financlero Riesgos, Contral Indirecta Anual 3 72| nbrit Abril
Okj Gub 1.2. cumplimiento
austeridad, probidady austeridad, probidad y
eficlencla en efuso de eficlencia en el use da Gobleino, Gestion de
RUT-20 recursos publicos A1 2022) |Gubernamental (G} recursos publicos Finatitierc Riasgos, Control |Indirecta Anua 3 721ulie Jutio
Verificar el
Qb Gub 1.2, cumplimients cumplimiento
austeridad, probldady austeridad, probidady
eficiencia en e uso de eficlencia en el uso de Gobiermno, Gestidn de
RUT-21 recursos publicos {JL-5 2022) [Gubeinamental {G) recursos piiblicos Financiere Riesgos, Contral Anual 2 72|0ctubre Ociubre
Verificar la
Implementacién,
mantencién y
Obj Gub 3.1, Praceso actualizactén del
nstitucional Gestion de proceso de gestion de  |Praceso Gestidn de Gobierno, Gestién de
RUT-22 Riesgos [letzas a-b-¢} Gubernamental {G) Ifesgos Rlesgas iesgos, Control Directa Anual 1 72|0ctubre Noviembre
Obj Gub 4.1. Ejecucidn Comprobar fas 7
permanente de acciones de acclones de
iento sohre aseguramiento sobre
nes financlare- operaciones financiero. Goblerno, Gestion de
RUT-23 contables dte trim 2621 Gubernamental (G)) cantables Finantiera Riesgos, Contral Indirecta Anual 3 72|Enero Enere
Obj Gub 4.1. Ejecucidn Comprebar las
permangnte de acciones de acciones de
aseguramiento sobre aseguramianto schre
operaciones financiero- operaciones fnanciero- Gabterns, Gestidn de
RUT-24 contables ler trim 2022 Gubernamental {G) contables Financiero Riesges, Centro! Indirecta Anug! 3 72|Abrl Abyit
Ohj Gub 4.1. £jecucién Comprobar las
permanente de acciones de acciones de
asaguramlento sohre aseguramiento schre
operaclones finznciera- operaciones financiero- Gobierne, Gestion de
RUT-25 contables 2do trim 2022 Gubernainental !G) contables Flnanciero Rlesgos, Control Indirecta Annal 3 32 ulin Iulio
Db} Gub 4.1, Ejecudlén ‘Comprobar las
permanenie de acciones de acciones de
asegutamiento schre aseguramienta sobie
operacfones financlero- operaciones financlero- Gobierne, Gestldn de
AUT-26 contables Jer tiim 2022 _|Gubernamental (G} contables Finanelero Riesgos, Contrel Indiracta Anual 3 72]{0ctubre Cctubre
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Obj Gub 6.1. Formulacién del
Plan Anual de Auditoria 2023

Gobierno, Gestién de

RUT-27 Gubernamental (G) Realizar la plan Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 40| Diciembre
Obj. Gub. 8. Certificado de Remitir Certificado de Gobierno, Gestién de
RUT-28 Origen 2021 Gubernamental (G) Qrigen Institucional Auditoria Interna Riesgos, Contr Directa Anual 40| Febrero Febrero
Obj. Gub. 6.2. Formulacién Informar Plan Gobierno, Gestion de
RUT-29 del Plan Estratégice UAI Gubernamental (G) Estratégico UAI Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 40| Noviernbre _|Noviembre
Obj. Gub. 7.0 Base de Datos informar Base de Datos
de la Unidad de Auditoria de la Unidad de Gobierno, Gestién de
RUT-30 Interna b 1 (G) Auditoria Interna Auditoria Interna Riesgos, Control Directa Anual 40| Diciembre Diciembre
Verificar la
implementacién,
mantencion y
Obj Gub 3.1. Proceso actualizacién del
Institucional Gestién de proceso de gestibn de |Proceso Gestién de Gobierno, Gestién de
RUT-31 Riesgos (letra d) Gubernamental (G) riesgos Riesgos Riesgos, Control Directa Anual 24|Diciembre  |Diciembre
Obj Gub 6.2. Modificaciones
al Plan Anual de Auditoria requeridas al Plan Gobierno, Gestién de
RUT-32 2022 Gubernamental (G) inicial |Auditoria Interna Riesgos, Cantrol Directa Anual 40| Mayo

bajos Solicitadas por la Dire

ccion

Cantidad de Informes

Codigo Trabajo Proceso Transversal en el Cantidad de Horas de Mes que se remitirén al Fecha estimada de envio
Sollcltado Hombre del Trabajo Clasificacién del trabajo Tipo de Trabajo Objetivo General de Auditorfa Estado Relacién Procesos G - GR - C Tipa Relacién Frecuencia | Rlesgos Criticos Globales (en caso que trabajo sea de Aseguramiento ‘Auditores Auditoria Hes Iniclo Termino CAIGG, asoctados al del Informe
Trabaje.
Verificar lo ordenado en
su disposicién transitoria
que sefiala que en el .
Mayo lunio 1
plazo de 24 meses dar ¥
cumplimiento a la regla
Implementacion operativa de género o reglade dos |Administracién de Goblerno, Gestién de
DIR-1 Ley N* 21.370 Institucional tercios. bienes estratégicos _ [Riesgos, Control Indirecta Anual Incumplimiento de normativa legal 160)| jul-22
Verificar implementacién
de modificaciones a la
. Julio Agosto 1
Pesca Recreativay la
Implementacidn operativa prohibicidn del Art. 48 de |Administracién de Gobierno, Gestién de
DIR-2 Ley N'21.358 i Institucional la LGPA bienes estratégicos  |Riesgos, Control Indirecta Anual Incumplimiento de normativa legal 160 sept-22

6. Resumen de horas estimadas

Cantidad Horas disponibles afo 202X 5256
Horas estimadas para Capacitacién 438
Horas estimadas para Trabajos pl 5256
Horas estimadas para Trabajos no planificados 0

Formulado Por:

Ingrid Donoso Fernandez

Revisado/Validado por

Ingrid Donoso
Ferndndez
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