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ORD. N°.: 0039

ANT. : Oficio Gabinete Presidencial N°007 del
11/09/2018, que da directrices sobre la
Politica de Auditoria Interna General de
Gobierno  periodo  2018-2022, Oficio
Gabinete Presidencial N°004 del 23/05/2018
que establece Objetivos Gubernamentales de
Auditoria periodo 2018-2022, Oficio Gabinete
Presidencial N°002 del 11/02/2019, sobre
austeridad y eficiencia en el uso de los
recursos publicos, Ordinario N°20 del
01/06/2018 del CAIGG, sobre acciones de
aseguramiento, Ord. N°251 del 10/12/2020,
sobre Reportes e Informes a enviar al
Consejo de Auditoria Interna General de
Gobierno

MAT.: Remite Plan Anual Auditoria afio 2022.
SANTIAGO, 10 de Enero 2022

DE :  TANIA PERICH IGLESIAS
DIRECTORA o
DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

A : EUGENIO REBOLLEDO SUAZO
AUDITOR GENERAL DE GOBIERNO
CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA GENERAL DE GOBIERNO

Junto con saludar y con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el
antecedente, me permito remitir a usted los reportes que se indican:

- Diagnéstico que fundamenta el Plan Anual de Auditoria 2022.
- Planilla Plan de Auditoria 2022.

- Planilla Mapa de Aseguramiento.

- Planilla Indicadores Plan Anual.

- Planilla Factores Criticos Globales.

Junto con ello, manifestamos nuestra mejor disposicidon para aclarar o complementar
lo relacionado con la materia, a fin de dar cumplimiento a las directrices
gubernamentales en el ambito de Auditoria Interna.



Sin otro particular, le saluda atentamente,

TANIA PERICH IGLESIAS

. DIRECTORA o
DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

IAP

Distribucién:

e Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno
e Sr. Auditor Ministerial de Hacienda

e Direccion

e Auditoria Interna

Nombre Firmante: Tania Perich
Fecha: 10-01-2022
ID: 354

Url: https://ayuda.mercadopublico.cl/verificadordoc/?cod=354




Plan Anual de Auditoria

Ministerio HACIENDA Afio planificado 2022,
Servicio DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA Version enviada a CAIGG 01
Servicio dependiente Fecha de Emision: 31/12/2021
Region: METROPOLITANA Codigo del Plan Anual de Auditoria: DCCP-22-v01
|formulado Por: Ivén Arénguiz Palma Fecha formulacion 27/12/2021
Revisado/Validado por Jefe de
Auditorfa Interna Ivan Ardnguiz Palma Fecha revisién/validacion 27/12/2021]
Aprobacion del Jefe Superior
del Servicio Tania Perich Iglesias Fecha aprobacion 31/12/2021
Instrucciones de uso del archivo

Pasos Instruccion Accion Operacion realizada

PASO 1 Asegurese de haber habilitado las macros al abrir este archivo. Habilitar Macros en MS Excel

PASO 2 Complete los datos de esta hoja, al menos hasta la fila 7 (Excepto el Cédigo del Plan) Ingreso de datos manual

Complete los datos solicitados en las hojas: 1.- Actividades de Aseguramiento, 2.-
PASO 3 Actividades de Consultoria, 3.- Actividades de Seguimiento, 4.- Actividades Rutinarias, Ingreso de datos manual
5.- Solicitudes Direccion.

Para identificar de forma unica cada actividad debe ingresar todas las actividades en
PASO 4 las 5 hojas de Actividades segun lo indicado en el paso anterior y a continuacion OK
presionar el botén Generar Codigos para Actividades.

Para completar las hojas Resumen y Resumen de horas asegurese de haber ingresado
PASO 5 previamente todas las actividades y de generar los codigos con el paso anterior. OK
Luego presione el botén Completar Hoja Resumen.

Para completar automaticamente los datos de la Carta Gantt presione el botén

PASO 6
Completar datos de Carta Gantt.

Si requiere ingresar mas datos o correguir datos ya ingresados vuelva a ejecutar desde

PASO 7
el PASO 4

Repetir desde PASO 5

Antes de enviar el archivo aprobado al CAIGG se requiere generar el Codigo de
PASO 8 Identificacién de su Plan de Auditoria. Asegurese de haber completado todos los OK
datos de esta hoja. Luego presione el boton Generar Codigo de Plan.
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Carta Gantt

Cédigo Trabajo Nombre Trabajo
ASEG-1 Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de Compras Publicas| X X
- DT N° 102.
Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de Control Interno
ASEG-2 de Organizaciones Gubernamentales basado en el Marco Integrado de X X
Control Interno COSO I, Version 2013.
ASEG-3 Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de Gestion de
Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
ASEG-4 Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucion permanente de acciones de X X
aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.
Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a requerimientos del
ASEG-5 CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones del articulo 2° quater de la Ley
21.131 en el Sector Publico del segundo semestre 2021.
Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a requerimientos del
ASEG-6 CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones del articulo 2° quater de la Ley X X
21.131 en el Sector Publico del primer semestre 2022.
ASEG-7 Objeti\{o Gubernamental N°5: RealizAaf:ic3n de actividades asociadas a X X X X X X
requerimientos del CAIGG - por Definir.
Objetivo Ministerial: Auditoria de evaluacion a la implementacion del Sistemal
ASEG-8 de Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delitos X
Funcionarios en el Sector Publico, segin Ord. N°233/2021
ASEG-9 Objetivo Ministe.rialz‘ L.as auditorl’as. de caracter prevel:ltivo sob!'e las materias X X X X X X
que durante el ejercicio 2022 requiera la Subsecretaria de Hacienda.
ASEG-10 Formulacidn de Plan Anual de Auditoria 2023 basado en Riesgos - DT N° 108. X
ASEG-11 Objetivo Institucional N°1: Auditoria Subproceso Gestion de Requerimientos.
ASEG-12 Objetivo- !nstitucional N°2: Auditoria Subproceso Gestion de Incidentes X X
(Operacion de Plataformas)
ASEG-13 Objetivo- !nstitucional N°3: Audi.torl'a Subproceso Operacion Ley del Lobby X X
(Operacion Ley de Transparencia)
SEG-1 Objetivo Gubernamental N°1, Seguimiento recomendaciones Auditoria de
Aseguramiento al Proceso de Compras Publicas.
SEG-2 Objetivo Gubernamental N°1, Seguimiento Reporte de austeridad, probidad
y eficiencia en el uso de los recursos publicos.
SEG-3 Objetivo Gubernamental N°4, Seguimiento recomendaciones Auditoria
Financiero Contable.
£G4 Objetivo Gubernamental N°2, Seguimiento recomendaciones Auditoria de
Aseguramiento Control Interno.
SEGS Seguimiento de implementacion requerimientos realizados por la CGR, para
subsanar las observaciones contenidas en IF N°144 de 2020.
sEG-6 Seguimiento de Recomendaciones y Compromisos generados por Auditorias
2021 ler semestre.
s£G7 Objetivo Gubernamental N°3, Seguimiento recomendaciones Auditoria de X X
Aseguramiento al Proceso de Gestion de Riesgos.
sEG-8 Seguimiento de Recomendaciones y Compromisos generados por Auditorias X X X X X X
2021 2do semestre.
RUT-1 Oficio Mensual CAIGG Enero
RUT-2 Oficio Mensual CAIGG Febrero
RUT-3 Oficio Mensual CAIGG Marzo
RUT-4 Oficio Mensual CAIGG Abril
RUT-5 Oficio Mensual CAIGG Mayo
RUT-6 Oficio Mensual CAIGG Junio X
RUT-7 Oficio Mensual CAIGG Julio X
RUT-8 Oficio Mensual CAIGG Agosto X
RUT-9 Oficio Mensual CAIGG Septiembre X
RUT-10 Oficio Mensual CAIGG Octubre X
RUT-11 Oficio Mensual CAIGG Noviembre X
RUT-12 Reporte semanal al CAIGG de quiebres de control y CGR X X X X X X
RUT-13 Reporte de avance trimestral PAA (Enero - Marzo)
RUT-14 Reporte de avance trimestral PAA (Abril - Junio) X
RUT-15 Reporte de avance trimestral PAA (Julio - Septiembre) X
RUT-16 Base de Datos de la Unidad de Auditoria Interna X
RUT-17 Reporte trimestral OF. 002 sobre austeridad y financiero contable (planilla
reporte-informe verificacion-certificacion) Octubre-Diciembre 2021
Reporte trimestral OF. 002 sobre austeridad y financiero contable (planilla
RUT-18 . o N
reporte-informe verificacion-certificacion) Enero-Marzo 2022
Reporte trimestral OF. 002 sobre austeridad y financiero contable (planilla
RUT-19 ) e e I X
reporte-informe verificacion-certificacion) Abril-Junio 2022
Reporte trimestral OF. 002 sobre austeridad y financiero contable (planilla
RUT-20 ) e e . ) X
reporte-informe verificacion-certificacion) Julio-Septiembre 2022
RUT-21 Modificaciones del Plan Anual de Auditoria 2022
RUT-22 Revision pdagina transparencia activa
RUT-23 Certificado en Origen Anual
RUT-24 Formulacion del Plan Estrategico de Al X
RUT-25 Primer Informe de revision de los resultados y medios de verificacion de
indicadores MEI y H
RUT-26 Segundo Informe de revision de los resultados y medios de verificacion de
indicadores MEI y H
Tercer Informe de revision de los resultados y medios de verificacion de
RUT-27 - X
indicadores MEI y H
Efectuar acciones y/o actividades de aseguramiento al interior de la
RUT-28 institucién, a solicitud de la Direccidn, tales como revision de contratos X X X X X X
criticos y/o estratégicos antes del pago.
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Plan Anual de Auditoria

[Winsterior HACIENDA Ao planficado 2022
Servicio: DIRECCION DE COMPRAS Y PUBLICA [Version [
Fecha de Emision: 1122021
Region: METROPOLITANA [octio del Plan Anual de 2201
Cadgo rabo Nombre Trabao ThodeTrabao | Obfeto General del rapa [ 71000 Tramsversalemel [Relacan Procesos - GR{ 1 taion Acance Genrat Frecuencia | Riesgos Cticos Gobales forssde | e o | es Trmino HARCTNE GTD
ASEG1 Objetivo Gubernamental _|Gubernamental (G) _|Verificar que la adquisicion de|Adquisiciones y Gobierno, Gestion de Indirecta L2 auditoria abarcard los _|Anual Indisponibilidad de la 80|Octubre | Noviembre 1] 30/11/2022]
N°1, Aseguramiento al bienes y servicios efectuados [abastecimiento Riesgos, Control procesos de compras de la informacion requerida a
Proceso de Compras se ajuste ala normativa DCCP, generados entre 01- través de mercadopublico,
Publicas - DT N° 102. |vigente, al control interno y a 09-2021 y el 31-08-2022., existencia de licitaciones
los procedimientos cuya informacion seré no registradas en
establecidos DCCP extraida de la plataforma www.mercadopublico.cl,
de compras publicas y de falta de actualizacion de
los expedientes generados manualy procedimiento
al interior de fa institucién. de compras,
delos
ASEG2 Objetivo Gubernamental |Gubernamental (G)  |Analizar y evaluar el sistema _|Auditoria Interna Gobierno, Gestion de|Directa La auditorfa comprende los [Anual (Cambios en la estructura 80[Agosto [Septiembre 1] 30/09/2022]
N°2, Aseguramiento del de control interno, financiero Riesgos, Control 5 componentes: Entorno organizacional, falta de
istema de Control Interno  no financiero disefiado e de Control; Evaluacién de actualizacion y publicacion
de Organizaciones implementado en la Riesgos; Actividades de de organigrama
Gubernamentales basado Institucion, de acuerdo a los Control; Informacién y institucional, falta de
en el Marco Integrado de componentes y principios Comunicacién; actividades actualizacién de
Control Interno COSO Il definidos en COSO y de supervision, y los resoluciones que
|Versién 2013. Documento Técnico N° 103 principios regidos para evidencian el compromiso
del CAIGG. cada uno de ellos, perioddo de la direccion en el
101-08-2021 hasta el 31-07- control interno
[AsEG3 Objetivo Gubernamental N° |Gubernamental (G) _|Verficar el Aseguramiento al |Proceso Gestion de El alcance sera todos los  |Anual (Cambios en la estructura 80Marzo |Abril 1] 15/04/2022]
3, Aseguramiento al Proceso| Proceso de Gestion de Riesgos subprocesos y las etapas, organizacional, falta de
de Gestion de Riesgos en el Riesgos (Fases, Matriz y Plan que se encuentran nombramiento formal del
Sector Pblico - DT 105. de Tratamiento de Riesgo - definidos en el doc.Tec. responsable del proceso
Planillas N° 1, N° 2y N°3). N*105 V01, Fecha de Corte - de gestion de riesgos,
Operaciones desde el 01- desactualizacién de la
101-2021 hasta el 31-12- Matriz de riesgos. falta de
2021. involucramiento en el PGR, |
levantamiento parcial de
los procesos y sus riesgos,
[AsEG4 Objetivo Gubernamental |Gubernamental (G) _|Verficar que las operaciones |Financiero Gobierno, Gestion de Indirecta Bienes de uso, Cuentas por |Anual Falta de oportunidad en la 80[Octubre | Noviembre 1] 30/11/2022]
N4, Ejecucion permanente que se desarrollan al interior Riesgos, Control pagar, y Bienes de entrega de la informacion
de acciones de del Servicio, se lleven a cabo consumo. Fecha de corte solicitada para su revision,
sobre irrestrictay de operaciones es desde el falta de completitud de la
operaciones financiero- adecuadamente los recursos 101-10-2021 hasta el 30-09- informacién
contables. pblicos y con respeto a las 2022 proporcionada,
normas legales y inconsistencias detectadas
administrativas que protegen en la informacién
I probidad, integridad y enlos
transparencia de la funcion formatos
[ASEGS Objetivo Gubernamental |Gubernamental (G) _|Programa de Aseguramiento |Adquisiciones y Gobierno, Gestion de Indirecta [Segundo semestre aio |Semestral _|Pago de facturas que 80[Enero|Febrero 1] 15/02/2022]
N°S: Actividades asociadas a de las obligaciones del abastecimiento Riesgos, Control 2021 sobrepasan los 30 dias
requerimientos del CAIGG articulo 2° quater de la Ley incumpliendo la
de Aseguramiento de las 21.131 en el Sector Publico normativa.
obligaciones del articulo 2° (Pago a proveedores a 30 Atraso en el
quéter de la Ley 21.131 en e dias) Segundo semestre 2021. procedimiento de
Sector Piblico del segundo aceptacion de la factura,
semestre 2021. afectando al proveedor del
servicio;
falta de
[ASEG 6 Objetivo Gubernamental |Gubernamental (G) _|Programa de Aseguramiento |Adquisiciones y Gobierno, Gestion de Indirecta Primer semestre afio 2022. [Semestral _|Pago de facturas que 80[lulio Agosto 1] 15/08/2022]
N°S: Actividades asociadas a de las obligaciones del abastecimiento Riesgos, Control sobrepasan los 30 dias
requerimientos del CAIGG articulo 2° quater de la Ley incumpliendo la
de Aseguramiento de las 21.131 en el Sector Publico normativa.
obligaciones del articulo 2° (Pago a proveedores a 30 Atraso en el
quiter dela Ley 21.131 en el dias) del primer semestre procedimiento de
Sector Publico del primer 2022 aceptacion de la factura,
semestre 2022. afectando al proveedor del
servicio;
falta de
[ASEG7 Objetivo Gubernamental  |Gubernamental (G) _|A definir por el CAIGG [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa [Anual Por definir por el Consejo 10[1ulio Diciembre 1] 30/12/2022]
N“5: Realizacion de durante el afio 2022. Riesgos, Control de Auditoria Interna
actividades asociadas a General de Gobierno.
requerimientos del CAIGG -
por Definir.
[AsEG S Objetivo Ministerial: Ministerial (M) Examinar los componentes, _|Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa [Anual Los sefalados en el 70[Octubre _|Octubre 1] 31/10/2022]
|Auditoria de evaluacion a la clementos claves, prcticas y Riesgos, Control ) Programa de Auditoria
i e : Evaluacion al 30 de oria
del Sistema controles implementados en ’ definido para el Objetivo
de Prevencién de Lavado de el Sistema de Prevencion de septiembre de 2022, de Ministerial.
e cada uno de los elementos
IActivos, Financiamiento del Delitos LA/FT/DF, de manera .
Terrorismoyy Delitos de evaluarlos, monitorearlos claves definidos para los
° > cinco (5) componentes que
Funcionarios en el Sector ly dar una opinién sobre su
viiicn, sagtn Orc. conforman el Sstema de
N233/2021 Prevencion de LA/FT/DF
[ASEG9 Objetivo Ministerial: Las | Ministerial (M) [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa [Anual Los definidos en el 10[1ulio Diciembre 1] 30/12/2022]
auditorias de cardcter Riesgos, Control correspondiente Programa
preventivo sobre las que emitiria el Auditor
materias que durante el Ministerial.
ejercicio 2022 requiera la
Subsecretaria de Hacienda.
ASEG-10 e Plan Anual @ 6n del Plan Anual _|Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa Plan Anual de Auditoria  |Anual Falta de oprtunidad en la 60|Diciembre | Diciembre 1] 30/12/2022|
de Auditoria 2023 basado de Auditoria Interna para el Riesgos, Control Interna 2023, basado en recepcién de la Matriz de
en Riesgos - DT N° 108. afio 2023 basado en Riesgos - Riesgos. riesgos estratégica del
DT N° 108. Servicio, falta de
antecedentes y/o
descripcion deficiente de
los riesgos descritos, falta
de desagregacion de los
procesos y subprocesos o
etapas
ASEG-11 Objetivo Institucional N°1: | Institucional (I Examinar el proceso Gestion |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa Muestra de los registros |Anual Realizar un andlisis 60[Mayo [Junio 1] 30/06/2022]
|Auditoria Subproceso de Usuarios, subproceso Riesgos, Control lgenerados en la operacién erroneo del
Gestion de Requerimientos. "Gestién de Requerimientos", del subproceso de Gestién requerimiento. Caida
respecto de la solucién y/o de Requerimientos, imprevista de conectividad
respuesta a las diversas correspndiente a los y comunicacién que afecta
consultas o problemas que se riesgos definidos durante Ia recepcién de llamadas a
reciben en el Departamento el afio 2021.. I2 mesa de ayuda.
de Atencién al Usuario y los Incumplir el tiempo de
riesgos informados en la respuesta definido para los
matriz de riesgos que son
ASEG12 Objetivo Institucional N°2: | Institucional (I Examinar el proceso [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa Muestra de los registros |Anual (Creacin y/o actualizacién 70/1ulio Agosto 31/08/2022]
|Auditoria Subproceso Operacion de Plataformas, Riesgos, Control lgenerados en la operacién errénea a partir de un dato
Gestion de Incidentes subproceso “Gestion de del subproceso de Gestién mal entregado. Que se
(Operacion de Plataformas) Incidentes”, respecto de la de Incidentes, emita un informe con
lgestion de incidentes, y los correspndiente a los datos incorrectos o se
riesgos informados en la riesgos definidos durante emitarechace
matriz de riesgos institucional el afio 2021.. 6 un
y otros que pudieran ser certificado de
detectados en el desarrollo indisponibilidad. Entregar
de la auditorfa y verificar la de oferta con 1
ASEG13 Objetivo Institucional N°3: | Institucional (I Examinar el proceso [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de|Directa Muestra de los registros |Anual No aceptar, rechazar o 70[Octubre |Noviembre 30/11/2022]
|Auditoria Subproceso Operacién Ley de Riesgos, Control lgenerados en la operacién encomendar una solicitud
Operacion Ley del Lobby Transparencia, subproceso del subproceso Operacién de audiencia, dentro del
(Operacion Ley de "Operacion Ley del Lobby", Ley del Lobby, plazo legal de 3 dias. Que
Transparencia) respecto del nivel de correspndiente a los el sujeto pasivo no avise si
cumplimiento que la riesgos definidos durante se encontrara ausente por
Institucion esta fedando a la el afio 2021.. més de 3 dias, ya que en
Ley 20.730, que regula el su ausencia, podria seguir
lobby, y los riesgos recibiendo solicitudes que
en la matriz de no podré responder. Que 1
Cadgo rabo Nombre Trabao Cuietin Geneetie Tio de trabajo Pz | MSaREe | G Frecuencia Hors d Audtoria Mesinico | s Termino | Cantad de |CIC
Informe
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rabajos de Seguimiento

Cotgo Traaro Nambre det Trabajo TiodeTraago | OV de Audorin Genra el | i o st 10550 Trrovrst e Relcin frocese T Relacen Frecusnci | Pebyeanesoconcompromios | canttedde | Horsde | sty | s Termin [ G SeTemEanal | Fechactimaceceenvio
rabajo.
SEG-1 Objetivo Gubernamental |Gubernamental (G) _ |Verificar el cumplimiento de |Compras pablicas [Adquisiciones y Gobierno, Gestion |Indirecta [Anual NO 1] 20(Marzo |Marzo 1] 31/03/2022|
N°1, Seguimiento compromisos relacionados abastecimiento de Riesgos,
recomendaciones Auditoria con la auditoria de Control
de Aseguramiento al aseguramiento al proceso de
Proceso de Compras compras Pblicas realizada el
Publicas. 2021
[se62 Objetivo (@) i del Informe de  [Circular N°002, de 2019, |Financiero Gobierno, Gestion |Indirecta Anual NO 1 20(Marzo Marzo 1 31/03/2022|
IN°1, Seguimiento Reporte Verificacion y Certificado  |sobre austeridad y de Riesgos,
de austeridad, probidad y |Anual - Austeridad y eficacia en el uso de los Control
eficiencia en el uso de los eficiencia en el uso de los recursos publicos.
recursos publicos. recursos publicos.
[se63 Objetivo (@) i de O i Financiero |Financiero Gobierno, Gestion |Indirecta Anual NO 1 20(Marzo Marzo 1 31/03/2022|
N°4, Seguimiento implementacion de Contables de Riesgos,
recomendaciones Auditoria recomendaciones de Control
Financiero Contable. |Auditorfa de Aseguramiento
sobre operaciones Financiero
Contable.
SEG-4 Objetivo G) Control Interno |Auditoria Interna Gobierno, Gestion |Directa |Anual No 1 20|Marzo Marzo 1 31/03/2022]
N°2, Seguimiento relacionados con la Auditoria de Riesgos,
recomendaciones Auditoria de Aseguramiento de Control Control
de Aseguramiento Control Interno 2021.
Interno.
SEG-5 de U] Realizar al de |Auditoria Interna Gobierno, Gestion |Directa |Anual No 1 20|Enero Enero 1 31/01/2022]
implementacion limi dela i realizadas de Riesgos,
requerimientos realizados implementacién de los por la CGR en su IF Control
por la CGR, para subsanar requerimientos realizados por|N“144 de 2020, sobre
las observaciones la CGR en IF N°144 de 2020. |auditorpia al Proyecto
contenidas en IF N"144 de Fortalecimiento
2020. Institucional Direccion
Chilecompra,
desarrollado con fondos
BID.
[seG6 i de ituci (1 Constatar la implementacion |Realizar seguimientoy  [Auditoria Interna Gobierno, Gestion |Directa |Semestral NO 1 40[Enero Junio 1 15/07/2022|
Recomendaciones y de los compromisos analisis de los de Riesgos,
Compromisos generados compromisos Control
por Auditorias 2021 1er pendientes de la
semestre. Institucién de Auditorias
ejecutadas en el afio
2021
SEG-7 Objetivo G) de Proceso de Gestién de  [Auditoria Interna Gobierno, Gestion |Directa |Anual NO 1 40(Julio Agosto 1 31/08/2022]
N°3, Seguimiento |Aseguramiento al Proceso de |Riesgos, DT N° 105. de Riesgos,
Auditoria Gestion de Riesgos en el Control
de Aseguramiento al |Sector Pdblico
Proceso de Gestion de
Riesgos.
[sec8 i de ituci (1 Constatar la implementacion |Realizar seguimientoy  [Auditoria Interna Gobierno, Gestion |Directa |Semestral NO 1 40[1ulio Diciembre 1 31/12/2022|
Recomendaciones y de los compromisos analisis de los de Riesgos,
Compromisos generados compromisos Control
por Auditorias 2021 2do pendientes de la
semestre. Institucién de Auditorias
ejecutadas en el afio
2021
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Codigo Trabajo Nombre del Trabajo Tipo de Trabajo Opjetva de Audior || Gzt e Tipo Relacion Frecuencia Cantidad de Horas de Auditoria Mesinicio | Mes Termino
RUT-1 Oficio Mensual CAIGG Enero [Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de Directa Mensual 1| 1(Febrero Febrero
realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-2 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1 1|Marzo Marzo
Febrero realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-3 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1| 1/|Abril Abril
Marzo realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-4 Oficio Mensual CAIGG Abril |Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1 1|Mayo Mayo
realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-5 Oficio Mensual CAIGG Mayo |Gubernamental (G) _|Reportar actividades [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1] fiunio llunio
realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-6 Oficio Mensual CAIGG Junio |Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1 1|Julio Hulio
realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-7 Oficio Mensual CAIGG Julio |Gubernamental (G) _|Reportar actividades [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1] 1[Agosto Agosto
realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-8 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1 1
|agosto realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-9 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1| 1|Octubre Octubre
|Septiembre realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-10 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1 1]
Octubre realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-11 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1| 1(Diciembre Diciembre
Noviembre realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-12 Reporte semanal al CAIGG  |Gubernamental (G) Reportar actividades |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Semanal 1 4[Enero Diciembre
de quiebres de control y realizadas por la Unidad de Riesgos, Control
|Auditoria
RUT-13 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de  |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de|Directa | Trimestral 1 5|Abril Abril
trimestral PAA (Enero - avance trimestral del PAA Riesgos, Control
Marzo) 2021
RUT-14 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de  |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa I Trimestral 1 5|Julio Hulio
[trimestral PAA (Abril - Junio) avance trimestral del PAA Riesgos, Control
2021
RUT-15 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de  |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa | Trimestral 1| 5|Octubre Octubre
trimestral PAA (Julio - avance trimestral del PAA Riesgos, Control
Septiembre) 2021
RUT-16 Base de Datos de la Unidad |Gubernamental (G) Reportar antecedentes |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Anual 1 1|Diciembre  |Diciembre
de Auditoria Interna equipo auditor Riesgos, Control
RUT-17 Reporte trimestral OF. 002 |Gubernamental (G) _|Entregar el resultado de los _|Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta [Trimestral 1] 30[Enero Enero
sobre austeridad y temas relacionados con la Riesgos, Control
financiero contable (planilla austeridad y financiero
P infe ifi 0 contable
certificacion) Octubre-
Diciembre 2021
RUT-18 Reporte trimestral OF. 002 |Gubernamental (G) _|Entregar el resultado de los _|Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta [Trimestral 1] 30[Abril Abril
sobre austeridad y temas relacionados con la Riesgos, Control
financiero contable (planilla austeridad y financiero
P f ifi 0 contable
certificacion) Enero-Marzo
RUT-19 Reporte trimestral OF. 002 |Gubernamental (G) _|Entregar el resultado de los _|Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta [Trimestral 1] 30[Julio Julio
sobre austeridad y temas relacionados con la Riesgos, Control
financiero contable (planilla austeridad y financiero
P f ifi 0 contable
certificacion) Abril-Junio
RUT-20 Reporte trimestral OF. 002 |Gubernamental (G) _|Entregar el resultado de los _|Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta [Trimestral 1] 30[Octubre |Octubre
sobre austeridad y temas relacionados con la Riesgos, Control
financiero contable (planilla austeridad y financiero
P infe ifi 0 contable
certificacion) Julio-
RUT-21 del Plan G) Reportar Modificaciones al |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa |Anual 1| 10(Junio \unio
|Anual de Auditoria 2022 PAA Riesgos, Control
RUT-22 Revision pagina Institucional (1) Chequear el cumplimiento de |Legal Gobierno, Gestion de |Indirecta [Anual 1] Z[iunio lJunio
activa la normativa Riesgos, Control
RUT-23 Certificado en Origen Anual (G)  |Reportar la certificacion de la |Control Interno [Anual 1] 10[Enero Febrero
DCCP en las tematicas.
solicitadas
RUT-24 6n del Plan G) Formular o actualizar el plan |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Anual 1 10|Diciembre | Diciembre
Estrategico de Al estratégico de auditoria 2022 Riesgos, Control
RUT-25 Primer Informe de revisién (Institucional (1) |Verificar el cumplimiento de  Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestral 1| 40|Enero Enero
de los resultados y medios las metas y objetivos de Riesgos, Control
de verificacion de lgestion institucionales
i MEIy H
RUT-26 Segundo Informe de Institucional (1) [Verificar el cumplimiento de |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestral 1] 40[Mayo Mayo
revision de los resultados y las metas y objetivos de Riesgos, Control
medios de verificacion de lgestion institucionales
i MEIy H
RUT-27 [Tercer Informe de revision _|Institucional (1) [Verificar el cumplimiento de |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestral 1] 20[Agosto Agosto
de los resultados y medios las metas y objetivos de Riesgos, Control
de verificacion de lgestion institucionales
MEIy H
RUT-28 Efectuar acciones y/o Institucional (1) [Verificar facturacion y [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1] 214[Enero Diciembre
actividades de recepcion conforme de 7 Riesgos, Control
aseguramiento al interior de contratos estratégicos
la institucion, a solicitud de defindos por la Direccion.
la Direccién, tales como
revision de contratos
criticos y/o estratégicos
antes del pago.
CodgoTrabajo Nombr de Trabjo | Clificaciondlrabgo TpadeTrabale  [Obleio Genra de Autota[Poces Trmsvrsal e | Reacin rocescs G- | 1 pecon e || e i‘,‘lifi;\z.'ﬁf" e | e || e || pme || SR || rgamsans
b
Cantidad Horas disponibles afio 202 1648
[T — 72
e 1644
Horas estimadas para Trabajos no planificados 4
" N [Revisado/Validado por . N |Aprobacion del Jefe
Formulado Por:  |ivan Ardnguiz Palma efe o A{‘ dtorts mfma ivan Aranguiz Palma S:pew ot semicio Tania Perich Iglesias
Fecha 27/12/2021|Fecha 27/12/2021 |Fecha 31/12/2021
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Codigo del
Trabajo de
Auditoria

Nombre del Trabajo

Tipo de Trabajo

1.- Trabajos de Auditoria P

Objetivo de Auditoria General del Trabajo

Proceso Transv
en el Estado

izados en Base a Anl

Relacion Procesos G

R Tipo Relacin

Alcance General

L auditori

[Gobierno,

Frecuencia

Criticos Global

Indisponibilidad de a informacién requerida a

Cantidad de
Auditores

Horas de

Mes nicio
Auditoria

Mes Termino

Noviembre

Cantidad de

inform:

quese

remitiran al

cAlGG,
Trabajo,

Fecha estimada
de envio del
Informe

Proceso de Compras Publicas - DT N* 102. la ol Riesgos, Control la DCCP, generados entre 01-09-2021 y ¢l 31-08- través de mercadopublico, existencia de
control interno y a los procedimientos establecidos 2022,
occe plataforma de compras piblicas y de los www.mercadopublico.cl falta de actualizacion
expedientes generados al interior de la de manualy procedimiento de compras,
institucion. incumplimiento de los procedimientos
definidos, falta de publicacion del registrto de
[nombramiento de comisiones evaluadoras,
riesgos definidos en el Documento Técnico
N102
ASEG2 (¥ [Gobierno, L [Anual Cambi Talta de| 1] 80[Agosto[Septiembre 1| 30/09/2022]
|del istema de Control Interno de financiero y no financiero disefiado e Riesgos, Control [Entorno de Control; Evaluacion de Riesgos; actualizacion y publicacion de organigrama
|Organizaciones Gubernamentales basado en el implementado en a Institucion, de acuerdo a los Actividades de Control; Informacion y institucional, falta de actualizacion de
Marco Integrado de Control Interno COSO Il componentes y principios definidos en COSO y . ylos
|Versién 2013. Documento Técnico N° 103 del CAIGG. principios regidos para cada uno de ellos, la direccion en el control interno insttucional,
perioddo 01-08-2021 hasta el 31.07-2022. perfiles de cargo desactualizados y sin
formalizar, falta de recursos humanos para
ASEGS N3, Verificar el Eial 3 tod [Anual c: falta de| 1 80[Marzo [Abri 1| 1570472022
Ja Proceso de Gestion de Riesgos en el Sector Riesgos (Fases, Matriz y Plan de Tratamiento de  [Riesgos tapas, formal del re:
Publico - DT 105, Riesgo -Planillas N* 1, N* 2y N* doc Tec. N*105 vO1, Fecha de Corte - proceso de gestion de riesgos, desactualizacion
Operaciones desde el 01:01-2021 hasta el 31-12- e la Matriz de riesgos. falta de involucramiento
en el PGR, levantamiento parcial e los procesos|
y sus riesgos, riesgos definidos en el Documento
Técnico N'105 v01.
ASEG-4|Objetivo Gubernamental N'4, Ejecucion [Gubernamental (G Verificar que las operaciones que se desarrollan al |Financiero [Gabierno, tas por pagar, y Bienesde _|Anual Falta de oportunidad en la entrega de la 1| 80[Octubre | Noviembre 1| 307117202
permanente de acciones de aseguramiento interior del Servicio, e lleven a cabo resguardando Riesgos, Control consumo. 8 on, falta de.
lsobre operaciones financiero-contables. rrestricta y adecuadamente los recursos publicos y desde el 01-10-2021 hasta el 30-09-2022. completitud de la informacién proporcionada,
con respeto a las normas legales y administrativas inconsistencias detectadas en la informacién
que protegen la probidad, integridad y roporcionada en los formatos establecidos,
transparencia de fa funcién piblica, asi como su existencia de saldos en cuentas por cobrar y
registro adecuado en los Estados Financieros, [pagar con antiguedad superior a 3 afios,falta de
conforme aa normativa que fija a CGR.
generados,riesgos definidos en el Documento
ASEGS |Objetivo Gubernamental N'S: Actividades b o 2021. Semestral | Pago de facturas que sobrepasan los 30 dias 1 80[Enero Febrero 1| 1570272022
|asociadas a requerimientos del CAIGG de. articulo 2° quiter de la Ley 21,131 en el Sector  |abastecimiento  |Riesgos, Control incumpliendo la normativa.
|Aseguramiento de las obligaciones del articulo piblico (Pago a proveedores a 30 dias) Segundo Atraso en el procedimiento de aceptacién de la
2 quiter de la Ley 21.131 en el Sector Publico semestre 2021. factura, afectando al proveedor del servicio;
|del segundo semestre 2021. faita de procedimientos para la aprobacion de
los servicios; no existen registros adecuados
para el proceso
ASEG6|Objetivo Gubernamental N'S: Actividades Z o obierno, a0 2022, [Semestral _|Pago de facturas que sobrepasan los 30 dias. 1] 80| lulio [Agosto 1| 15/08/2022]
lasociadas a requerimientos del CAIGG de articulo 2° quater de la Ley 21,131 en el Sector  [abastecimiento  |Riesgos, Control incumpliendo la normativa.
|Aseguramiento de las obligaciones del articulo Publico (Pago a proveedores a 30 dias) del primer Atraso en el procedimiento de aceptacion de la
2 quter de la Ley 21.131 en el Sector Publico semestre 2022. factura, afectando al proveedor del servicio;
|del primer semestre 2022. falta de procedimientos para la aprobacion de
los servicios; no existen registros adecuados
para el proceso.
ASEG7 |Objetivo Gubernamental N's: Realizacion de _|Gubernamental (G) [A defini por el CA Taho 2022, [Gobierno, Por definir. [Anual [Por definir por el Consejo de Auditorfa Interna 1] 100 Diciembre, 1| 30/1272022]
Jactividadies asociadas a requerimientos del Riesgos, Control (General de Gobierno.
|CAIGG - por Definir.
ASEG S [Gobierno, [Anual Los senalados en el Programa de Auditoria 1] 70[0ctubre [Octubre 1| 31/10/2022]
2 implementacion del Sistema de Prevencién practicas y controles implementados en el Sistema Riesgos, Control Evaluacion al 30 de septiembre de 2022, de cada definido para el Objetivo Ministerial
|de Lavado de Activos, Financiamiento del de Prevencion de Delitos LA/FT/DF, de manera de uno de los elementos claves definidos para los
[Terrorismo y Delitos Funcionarios en el Sector evaluarlos, monitorearlos y dar una opinion sobre cinco (5) componentes que conforman el Sistemal
Pablico, segin Ord. N°233/2021 su funcionamiento. e Prevencion de LA/FT/DF
ASEGS Por definir en el a0 2022 b Por definir. [Anual Los definidos en el correspondiente Programa 1 10|iulio Diciembre 1| 307127202
preventivo sobre las materias que durante el Riesgos, Control que emitira el Auditor Ministerial
lejercicio 2022 requiera la Subsecretaria de.
Hacienda.
ASEG 10 2 I de Auditoria 2023 5 ? b P 023, basado en_[Anual i 5 iz 1 0| Diciembre _|Diciembre. 1 so/1272022]
basado en Riesgos - DT N 108. [para el afto 2023 basado en Riesgos - DT N* 108, Riesgos, Control Riesgos. de riesgos estratégica del Servicio, falta de
riesgos descritos, falta de desagregacion de los
procesos y subprocesos o etapas seleccionados,
otros riesgos definidos en el documento
Técnico N°108.
[ASEG-1T |Objetivo Institucional N'1: Auditoria institucional (1) Examinar el 3 b [Anual Realizar un andlis's erroneo del requerimiento. 1| 60[Mayo [tunio 1| 3070672022
|subproceso Gestién de Requerimientos. subproceso "Gestion de Requerimientos”, respecto Riesgos, Control (operacién del subpraceso de Gestion de Caida imprevista de conectividad y
e 1a solucion y/o respuesta a las diversas consultas Requerimientos, correspndiente a los riesgos. comunicacion que afecta la recepcion de
o problemas que se reciben en el Departamento de definidos durante el afio 2021. lamadas a la mesa de ayuda. Incumplir el
[Atencion al Usuario y s riesgos informados en la tiempo de respuesta definido para los
matriz de riesgos institucionaly otros que pudieran requerimientos que son derivados a otras areas.
ser detectados en el desarrolo de Ia auditoriay Que se genere desborde de consultas ante
[ASEG12|Objetivo Institucional N'2: Auditoria institucional (1) Examinar el 3 b [Anual Creacion y/o actualizacion errénea a partir de 1| 70| lulio [Agosto 31/08/2022
[subproceso Gestién de Incidentes (Operacién subproceso "Gestion de Incidentes", respecto de la Riesgos, Control operacién del subpraceso de Gestion de un dato mal entregado. Que se emita un
|de Plataformas) 6 "
matriz de riesgos institucionaly otros que pudieran durante el aio 2021, emitrechace erréneamente un certificado de.
ser detectados en el desarrollo de a auditoriay Entregar 6 .
[ASEG13 _[Objetivo Institucional N'3: Auditorfa Institucional (1) Examinar el [Gobierno, [Anual [No aceptar, rechazar o encomendar una 1] 70[0ctubre | Noviembre 30/11/2022
[subproceso Operacién Ley del Lobby Transparencia, subproceso “Operacion Ley del Riesgos, Control operacion del subproceso Operacion Ley del solicitud de audiencia, dentro del plazo legal de
(Operacin Ley de Transparencia) Lobby", respecto del nivel de cumplimiento que la Lobby, correspndiente a os riesgos definidos. 3 dias. Que el sujeto pasivo no avise si se
Institucion esta fzdando aa Ley 20.730, que regula durante el afio 2021. encontrar ausente por mas de 3 dias, ya que en
el obby, y los riesgos informados en la matiz de s ausencia, podria seguir recibiendo solicitudes
riesgos institucional y otros que pudieran ser que no podré responder. Que el asistente
detectados en el desarrollo de Ia auditorfa y técnico del sujeto pasivo no publique fa reunién
verificar la efectividad de los controles mitigantes. realizada dentro del mes. No publicar un
donativo recibido por un sujeto pasivo, dentro
el plazo legal. No registrar un sujeto pasivo. No .




2.- Trabajos de Consultoria

Cantidad de Informes

Objetivo General del Trabajo  Tipo de . . Cantidadde  Horas de queseremitirdnal | Fecha estimada de
. Proceso Transversal en el Estado Relacién Procesos G-GR-C  TipoRelacién  Frecuencia Mes Inicio Mes Termino .

de Consultoria Trabajo - e - ! 2 ! YN auditores  Auditoria oo T ""®  CAIGG, asociadosal envio del Informe

Trabajo.

Codigo

trabajo Nombre del Trabajo
consultoria
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Codigo
Trabajo de
Seguimiento

Nombre del Trabajo

Tipo de Trabajo

Objetivo de Auditoria General del
Trabajo

3.- Trabajos de Segu

Materia de Seguimiento

Proceso Transversal en el
Estado

Relacion Procesos G - GR - C

Tipo Relacién

Frecuencia

Incluye anexo con
Compromisos
Pendientes de

Auditoria

Mes Inicio

Mes
Termino

Cantidad de
Informes
que se
remitirén al
cAIGG,
asociados al
Trabajo.

Fecha
estimada de
envio del
Informe

Objetivo N1 (G) |Verificar el de Compras piiblicas |adquisiciones y Gobierno, Gestin de Riesgos, [Indirecta Anual 31/03/2022)
recomendaciones Auditoria de Aseguramiento al compromisos relacionados con la abastecimiento Control
Proceso de Compras Publicas. auditorfa de aseguramiento al
proceso de compras Publicas
realizada el 2021.
SEG2 Objetivo N1 Reporte © iento del Informe de Circular N'002, de 2019, sobre Financiero (Gobierno, Gestion de Riesgos, _[Indirecta Anual NO 20{Marzo Marzo 1[ 31/03/2022]
de austeridad, probidad y eficiencia en el uso de los Verificacion y Certificado Anual - [austeridad y eficacia en el uso de los Control
recursos publicos. Austeridad y eficiencia en el uso de |recursos piiblicos.
los recursos piblicos.
SEG3 Objetivo NG, ©) de ion de Financiero Contables Financiero (Gobierno, Gestién de Riesgos, _[Indirecta Anual NO 20{Marzo Marzo 1[ 31/03/2022]
recomendaciones Auditorfa Financiero Contable. recomendaciones de Auditorfa de control
Aseguramiento sobre operaciones
Financiero - Contable.
SEG4 Objetivo N2 [G] Control Interno [Auditoria Interna Gobierno, Gestién de Riesgos, |Directa Anual No 20Marzo Marzo 1] 31/03/2022]
recomendaciones Auditoria de Aseguramiento relacionados con la Auditoria de Control
Control Interno. Aseguramiento de Control Interno
SEGS de [0] Realizar ] de Interna Gobierno, Gestién de Riesgos, [Directa Anual No 20[Enero Enero 1] 31/01/2022]
realizados por la CGR, para subsanar las cumplimiento de la implementacion [por la CGR en su IF N*144 de 2020, sobre Control
observaciones contenidas en IF N°144 de 2020. de los requerimientos realizados por [auditorpia al Proyecto Fortalecimiento
la CGR en IF N"144 de 2020. Institucional Direccién Chilecompra,
desarrollado con fondos BID.
SEG6 de ¥ C () |constatarla 6n de los|Realizar yanalisis de los |Auditoria Interna Gobierno, Gestién de Riesgos, |Directa Semestral [NO 40[Enero [Junio 1] 15/07/2022]
generados por Auditorias 2021 ler semestre. compromisos |compromisos pendientes de la Control
Institucion de Auditorias ejecutadas en
el afio 2021
SEG7 Objetivo N3 [G] de al|Proceso de Gestion de Riesgos, DTN’ [Auditoria Interna Gobierno, Gestién de Riesgos, |Directa Anual NO 0[iulio Agosto 1| 31/08/2022]
recomendaciones Auditoria de Aseguramiento al Proceso de Gestion de Riesgos en el |105. Control
Proceso de Gestion de Riesgos. Sector Publico
SEG8 iento d ¥ C () |Constatarla 6n de los |Realizar seguimiento y andlisis de los _|Auditoria Interna Gobierno, Gestién de Riesgos, [Directa Semestral [NO Diciembre 1| 31/12/2022]
generados por Auditorias 2021 2do semestre. compromisos [compromisos pendientes de fa control
Institucion de Auditorias ejecutadas en
el afio 2021

.01/ 3.- Trabajos de



4.- Trabajos Rutinarios y Obligatorios por Normativa

Codigo Cantidad de

Auditores

Horas de
Auditoria

Proceso Transversal en el Relacién Procesos G -

Estado GR-C Mes Termino

Frecuencia Mes Inicio

Trabajo

Nombre del Trabajo Tipo de Trabajo Objetivo de Auditoria General del Trabajo Tipo Relacién

Rutinario

RUT-1 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestién de |Directa Mensual 1|Febrero Febrero
Enero de Auditoria Riesgos, Control

RUT-2 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1|Marzo Marzo
Febrero de Auditoria Riesgos, Control

RUT-3 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Abril Abril
Marzo de Auditoria Riesgos, Control

RUT-4 Oficio Mensual CAIGG Abril |Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Mayo Mayo

de Auditoria Riesgos, Control

RUT-5 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestién de |Directa Mensual 1|Junio Junio
Mayo de Auditoria Riesgos, Control

RUT-6 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Julio Julio
Junio de Auditoria Riesgos, Control

RUT-7 Oficio Mensual CAIGG Julio |Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Agosto Agosto

de Auditoria Riesgos, Control

RUT-8 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1|Septiembre |Septiembre
Agosto de Auditoria Riesgos, Control

RUT-9 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Octubre Octubre
Septiembre de Auditoria Riesgos, Control

RUT-10 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de | Directa Mensual 1|Noviembre |Noviembre
Octubre de Auditoria Riesgos, Control

RUT-11 Oficio Mensual CAIGG Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Mensual 1|Diciembre Diciembre
Noviembre de Auditoria Riesgos, Control

RUT-12 Reporte semanal al CAIGG [Gubernamental (G) Reportar actividades realizadas por la Unidad |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Semanal 4|Enero Diciembre
de quiebres de control y de Auditoria Riesgos, Control
CGR

RUT-13 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de avance trimestral [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Trimestral S| Abril Abril
trimestral PAA (Enero - del PAA 2021 Riesgos, Control
Marzo)

RUT-14 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de avance trimestral |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Trimestral 5[Julio Julio
trimestral PAA (Abril - del PAA 2021 Riesgos, Control
Junio)

RUT-15 Reporte de avance Gubernamental (G) Informar sobre el estado de avance trimestral [Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Trimestral 5|Octubre Octubre
trimestral PAA (Julio - del PAA 2021 Riesgos, Control
Septiembre)

RUT-16 Base de Datos de la Unidad [Gubernamental (G) Reportar antecedentes equipo auditor Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Anual 1|Diciembre Diciembre
de Auditoria Interna Riesgos, Control

RUT-17 Reporte trimestral OF. 002 (Gubernamental (G) Entregar el resultado de los temas Financiero Gobierno, Gestién de |Indirecta Trimestral 30|Enero Enero
sobre austeridad y relacionados con la austeridad y financiero Riesgos, Control
financiero contable contable
(planilla reporte-informe
verificacion-certificacion)
Octubre-Diciembre 2021

RUT-18 Reporte trimestral OF. 002 (Gubernamental (G) Entregar el resultado de los temas Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta Trimestral 30|Abril Abril
sobre austeridad y relacionados con la austeridad y financiero Riesgos, Control
financiero contable contable
(planilla reporte-informe
verificacion-certificacion)
Enero-Marzo 2022

RUT-19 Reporte trimestral OF. 002 (Gubernamental (G) Entregar el resultado de los temas Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta Trimestral 30[Julio Julio
sobre austeridad y relacionados con la austeridad y financiero Riesgos, Control
financiero contable contable
(planilla reporte-informe
verificacion-certificacion)
Abril-Junio 2022

RUT-20 Reporte trimestral OF. 002 [Gubernamental (G) Entregar el resultado de los temas Financiero Gobierno, Gestion de |Indirecta Trimestral 30|Octubre Octubre
sobre austeridad y relacionados con la austeridad y financiero Riesgos, Control
financiero contable contable
(planilla reporte-informe
verificacion-certificacion)
Julio-Septiembre 2022

RUT-21 Modificaciones del Plan Gubernamental (G) Reportar Modificaciones al PAA Auditoria Interna Gobierno, Gestién de |Directa Anual 10|Junio Junio
Anual de Auditoria 2022 Riesgos, Control

RUT-22 Revision pagina Institucional (1) Chequear el cumplimiento de la normativa Legal Gobierno, Gestion de |Indirecta Anual 7[Junio Junio
transparencia activa Riesgos, Control

RUT-23 Certificado en Origen Gubernamental (G) Reportar la certificacion de la DCCP en las Control Interno Anual 10|Enero Febrero
Anual tematicas solicitadas

RUT-24 Formulacién del Plan Gubernamental (G) Formular o actualizar el plan estratégico de  |Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Anual 10|Diciembre Diciembre
Estrategico de Al auditoria 2022 Riesgos, Control

RUT-25 Primer Informe de revision |Institucional (1) Verificar el cumplimiento de las metas y Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestra 40(Enero Enero
de los resultados y medios objetivos de gestion institucionales Riesgos, Control |
de verificacién de comprometidos.
indicadores MEIl y H

RUT-26 Segundo Informe de Institucional (1) Verificar el cumplimiento de las metas y Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestra 40|Mayo Mayo
revision de los resultados y objetivos de gestion institucionales Riesgos, Control |
medios de verificacion de comprometidos.
indicadores MEl y H

RUT-27 Tercer Informe de revisién |Institucional (1) Verificar el cumplimiento de las metas y Auditoria Interna Gobierno, Gestion de |Directa Cuatrimestra 40|Agosto Agosto
de los resultados y medios objetivos de gestion institucionales Riesgos, Control |
de verificacion de comprometidos.
indicadores MEIl y H

RUT-28 Efectuar acciones y/o Institucional (1) Verificar facturacion y recepcién conforme de [Auditoria Interna Gobierno, Gestién de |Directa Mensual 214|Enero Diciembre
actividades de 7 contratos estratégicos defindos por la Riesgos, Control
aseguramiento al interior Direccion.
de la institucion, a solicitud
de la Direccion, tales como
revision de contratos
criticos y/o estratégicos
antes del pago.

5.-Planilla-Plan-de-Auditoria-2022-v.01 / 4.- Trabajos Rutinarios




5.- Trabajos Solicitados por el Jefe de Servicio

Riesgos Criticos

Tipo de Relacién Procesos G - . ha . Globales (en caso que Cantidadde =~ Horas de
General de Proceso Transversal en el Estado Tipo Relacién Frecuencia . . N
trabajo sea de Auditores Auditoria

Trabajo GR-C
Aseguramiento

Codigo Objetivo

Trabajo Nombre del Trabajo Clasificacion del trabajo
Solicitado

Auditoria
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Calculo de Horas Disponibles

Calculo de dias disponibles

NUmero de Funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna 1
Total de dias habiles del afio planificado 251
Total dias habiles de la Unidad de Auditoria Interna 251
Total dias de Feriados legales del equipo de auditoria 25
Total dias de Permisos administrativos 6
Total de otros dias no clasificados 2
Total dias de reuniones 12
Total dias no considerados en la planificacion anual 45

Estimacion de horas de auditoria disponibles

NUmero promedio de horas diarias 8
Total dias disponible afio planificado (total dias habiles UAI - Total dias no considerados) 206
Total de horas disponibles afio 20XX (Total dias disponibles x nimero promedio de horas) 1648
Total horas disponibles proyectadas por mes (Total horas disponibles afio planificado /12) 137

[Nota: considerar en el calculo al Jefe de la Unidad
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Nombre Actividad Capacitacion

Total de horas estimadas para Capacitaciones afio planificadc

72
Proveedor Capacitacion (CAIGG-CGR- Otros) Especificar otro proveedor Numero de participantes Horas Actividad |Horas totales
Programa de Formacion Interna OTROS DCCP 1 42 42
Documentos Técnicos CAIGG CAIGG 1 30 30
0
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6.- Estimacion de Horas Totales Disponibles

Cantidad Horas disponibles afio 20XX 1648
Total Horas definidas en Trabajos de aseguramiento 830
Total Horas definidas en Trabajos de consultoria 0
Total Horas definidas en Trabajos de seguimiento 220
Total Horas definidas en Trabajos rutinarios 522
Total Horas definidas en Trabajos solicitados por la Direccién 0
Horas estimadas capacitacion 72
Horas estimadas para Trabajos planificados 1644
Horas estimadas para Trabajos no planificados 4
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RELACION ENTRE LOS TRABAJOS DE ASEGURAMIENTO Y DE CONSULTORIA CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA Y LOS COMPONENTES, PRINCIPIOS Y
OBJETIVOS DEL MARCO COSO 2013

RELACION ENTRE EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2021 Y EL MARCO COSO 2013

Entorno de Control

1.- Compromiso con la integridad y los
valores éticos

ASEG-1

Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de
Compras Publicas - DT N° 102.

Gubernamental (G)

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-4

Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucion permanente de acciones
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.

Gubernamental (G)

ASEG-5

Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a
requerimientos del CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones
del articulo 2° quéter de la Ley 21.131 en el Sector Publico del
segundo semestre 2020.

Gubernamental (G)

2.- Independencia de la direccion 'y
supervision de control interno

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

3.- Estructuras, lineas de reporte y niveles de
autoridad y responsabilidad

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

4.- Atraer, desarrollar y retener a
profesionales competentes

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

5.- Definir responsabilidades de las personas
a nivel de control interno

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

Evaluacion de Riesgos

6.- Definir objetivos claros para permitir la
identificacion y evaluacion de los riesgos

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

7.- Identificar riesgos en todos los niveles de|
la entidad y los analiza

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

8.- Considerar la probabilidad de fraude al
evaluar los riesgos

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-4

Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucion permanente de acciones
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.

Gubernamental (G)

ASEG-1

Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de
Compras Publicas - DT N° 102.

Gubernamental (G)

9.- Identificar y evaluar los cambios
significativos del control interno.

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

Actividades de Control

10.- definir y desarrollar actividades de
control que mitiguen los riesgos hasta niveles

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

ASEG-5

Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a
requerimientos del CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones
del articulo 2° qudter de la Ley 21.131 en el Sector Publico del
segundo semestre 2020.

Gubernamental (G)

ASEG-1

Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de
Compras Publicas - DT N° 102.

Gubernamental (G)

RUT-27

Revision de los resultados y medios de verificacion de indicadores
MEly H

Institucional (1)

RUT-28

Revision de contratos criticos y/o estratégicos antes del pago.

Institucional (1)

11.- Definir y desarrollar actividades de
control a nivel de entidad sobre la tecnologia

ASEG-3

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.

Gubernamental (G)

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)

ASEG-8

Objetivo Ministerial: Auditoria de evaluacién a la implementacién
del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento
del Terrorismo y Delitos Funcionarios en el Sector Publico

Ministerial (M)

12.- Desplegar las actividades de control a
través de politicas y procedimientos

ASEG-2

Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de
Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.

Gubernamental (G)
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RELACION ENTRE LOS TRABAJOS DE ASEGURAMIENTO Y DE CONSULTORIA CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA Y LOS COMPONENTES, PRINCIPIOS Y
OBJETIVOS DEL MARCO COSO 2013

RELACION ENTRE EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2021 Y EL MARCO COSO 2013

Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de

Gubernamental (G)

X X X ASEG-3
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
M ASEG-1 Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de Gubernamental (G)
Compras Publicas - DT N° 102.
Objetivo Ministerial: Auditoria Ley N© 21.180, de 2019, y Ministerial (M)
X X X ASEG-8 AN
Reglamento sobre Transformacion Digital del Estado.
« « M ASEG-11 Objetivo Institucional N°1: AL'Jdiltorl'a Subproceso Gestion de Institucional (1)
Requerimientos.
« « M ASEG-12 Objetivo Insti.tucional N°2: Au'(%itorl'a Subproceso Gestion de Institucional (1)
Incidentes (Operacion de Plataformas).
« « M ASEG-13 Objetivo Institucional N°3: l.\Lleitorl'a Subproceso OPeracidn Ley delInstitucional (1)
Lobby (Operacidn Ley de Transparencia).
. " L. Institucional (1)
X X X RUT-28 Revision de contratos criticos y/o estratégicos antes del pago.
Gubernamental (G
13.- Obt tilizar infe » Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de (©)
" ener o ggnerar v utiizar informacion X X ASEG-2 Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
relevante y de calidad L,
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.
« « X ASEG-3 Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de  |Gubernamental (G)
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
Gubernamental (G
14.- Comunicar la informacién internamente, Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de ©
incluidos los objetivos y responsabilidades X X ASEG-2 Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
que son necesarios Marco Integrado de Control Interno COSO IlI, Versién 2013.
Informacién y — -
L Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de  |Gubernamental (G)
Comunicacién X X X ASEG-3 - . -
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
. . Gubernamental (G
« ASEG-4 Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucion permanente de acciones (©)
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.
« « M RUT-27 Revision de los resultados y medios de verificacion de indicadores [Institucional (1)
MEIly H
Gubernamental (G
5. C X | rtes it " Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de ©
- tomunicar con fas partes interesadas) X X ASEG-2 Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
externas los aspectos clave ,
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.
Gubernamental (G
X ASEG-4 Objetivo Gubernamental N°4, Ejecuciéon permanente de acciones ©
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.
« « « ASEG-3 Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de  |Gubernamental (G)
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
Gubernamental (G
16 selecci d I " Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de ©
- _eecclonar,. esarnf) ar v . reaizar) X X ASEG-2 Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
evaluaciones continuas y/o independientes ,
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.
« « M ASEG-3 Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de  |Gubernamental (G)
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
M ASEG-1 Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de Gubernamental (G)
Compras Publicas - DT N° 102.
Actividades de Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a Gubernamental (G)
Supervision « X ASEG-S requerimientos del CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones
del articulo 2° quater de la Ley 21.131 en el Sector Publico del
segundo semestre 2020.
Gubernamental (G
X ASEG-4 Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucién permanente de acciones ©
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.
: N L Gubernamental (G)
17.- Bvaluar y comunicar las deficiencias de Objetivo Gubernamental N°1, Aseguramiento al Proceso de
forma oportuna a las partes responsables de X ASEG-1 L N
. . Compras Publicas - DT N° 102.
medidas correctivas
Gubernamental (G
Objetivo Gubernamental N°2, Aseguramiento del Sistema de ©
X X X ASEG-2 Control Interno de Organizaciones Gubernamentales basado en el
Marco Integrado de Control Interno COSO I, Versién 2013.
« « X ASEG-3 Objetivo Gubernamental N° 3, Aseguramiento al Proceso de  |Gubernamental (G)
Gestion de Riesgos en el Sector Publico - DT 105.
. . Gubernamental (G
« ASEG-4 Objetivo Gubernamental N°4, Ejecucion permanente de acciones (©)
de aseguramiento sobre operaciones financiero-contables.
Objetivo Gubernamental N°5: Actividades asociadas a Gubernamental (G)
« X ASEG-S requerimientos del CAIGG de Aseguramiento de las obligaciones
del articulo 2° quater de la Ley 21.131 en el Sector Publico del
segundo semestre 2020.
Objetivo Ministerial: Auditoria Ley N2 21.180, de 2019, y Ministerial (M)
X X X ASEG-8 PR
Reglamento sobre Transformacion Digital del Estado.
Relacién cuantitativa del Plan Anual de Auditoria con los Objetivos de| 40 oy 54
COSO 2013
Relacion porcentual del Plan Anual de Auditoria con los Objetivos de
30% 32% 41%

COSO 2013
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